中共台州学院委员会文件

台学院党发〔2011〕18号
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关于选拔医药化工学院党总支副书记的通知
各党总支（直属党支部）、各部门：

因工作需要，根据《党政领导干部选拔任用工作条例》和《台州学院中层干部选拔任用暂行办法》的规定和要求，经党委研究，选拔医药化工学院党总支副书记1名，在医药化工学院范围内采用民主推荐方式产生。现将本次选拔工作的有关事项通知如下：

一、选拔工作的具体要求

1．政治素质好，德才兼备。坚持四项基本原则，具有履行岗位职责应有的理论水平；热爱党的教育事业，掌握高等教育工作规律，有全心全意为师生员工服务的思想。

2．具有大学本科及以上的文化程度；需有5年以上工龄（2006年9月1日前参加工作），研究生学历需有4年以上工龄（2007年9月1日前参加工作）。

3．专任教师，具有副高级以上专业技术职称或博士学位。

4．年龄在45周岁以下（1966年1月1日后出生）。

5．有一定的基层管理经验，具有较强的工作责任心和组织协调、行政管理能力。

6．符合《中国共产党章程》规定的党龄要求，须有三年以上党龄。

二、选拔的程序和方法

1．民主推荐。采取民主推荐的初始提名方式，会议投票推荐和个别谈话推荐相结合。召开全体教职工推荐会议，在本学院正式在编的教师范围内进行无记名投票推荐。

2．考察。党委在民主推荐的基础上，集体研究决定考察对象，组织考察。

3．酝酿并讨论决定。在充分酝酿的基础上，党委讨论决定拟任人选，实行票决制。

4．任职。党委讨论决定拟任人选，并对拟任人选进行任前公示，发文任命。
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